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 Pembentukan budaya
kerja berkualiti hanya

akan tercapai sekiranya
warga organisasi

mempraktikkan etika
kerja dan nilai integriti
yang menyeluruh dan

positif

BUDAYA INTEGRITI,
Organisasi Cemerlang

Budaya integriti merupakan teras utama dalam
pembentukan sesebuah organisasi yang

cemerlang dan berwibawa. Setiap pegawai dan
kakitangan hendaklah menghayati serta

membudayakan nilai kejujuran, amanah dan
tanggungjawab dalam pelaksanaan tugas

harian.

Amalan ini bukan sahaja memperkukuh
kecekapan tadbir urus organisasi, malah

berupaya meningkatkan reputasi organisasi
agar terus diyakini dan dihormati oleh

masyarakat.

#NILAI DIRI, PEGANG DIRI


