SURUHANJAYA

KOPERASI OGOS | 2026

Malaysia

Mesyuarat Jawatankuasa Tatatertib Kategori Kumpulan Pengurusan Dan Profesional
Bagi Bidang Kuasa Bukan Dengan Tujuan Buang Kerja Atau Turun Pangkat SKM bertarikh
29 Jun 2026 telah menentukan hukuman tatatertib seperti berikut:

KES 1: PEGAWAI GRED E13

KES 2: PEGAWAI GRED E12

JENIS KESALAHAN

Kepentingan Peribadi
(Kenderaan
Jabatan)

Menyalahgunakan
kemudahan
kenderaan jabatan
untuk tujuan peribadi

HUKUMAN
Amaran dan Denda

KESAN

Tidak layak
dipertimbangkan untuk
pemangkuan atau

kenaikan pangkat selama
12 bulan (amaran) dan 18
bulan (denda) dari tarikh

kuat kuasa hukuman

JENIS KESALAHAN

Kepentingan
Peribadi
Menggunakan
kedudukan sebagai
pegawai badan

berkanun untuk
kepentingan peribadi

HUKUMAN

Amaran

KESAN
Tidak layak

dipertimbangkan untuk

pemangkuan atau

kenaikan pangkat selama
12 bulan dari tarikh kuat

kuasa hukuman

JENIS KESALAHAN
Pengaruh Luar

Menggunakan
kedudukan sebagai
pegawai badan
berkanun bagi
mempengaruhi atau
mendapatkan sokongan
daripada pihak luar

HUKUMAN

Amaran

KESAN

Tidak layak
dipertimbangkan untuk
pemangkuan atau

kenaikan pangkat selama

12 bulan dari tarikh kuat
kuasa hukuman

HUKUMAN TATATERTIB ADALAH DI BAWAH PERATURAN 40, PERATURAN-PERATURAN TATATERTIB
BADAN-BADAN BERKANUN, AKTA BADAN-BADAN BERKANUN (TATATERTIB DAN SURCAJ) 2000 [AKTA 605]
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